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§ 363
Henkilöstöjaoston vaali toimikaudeksi 2024 - 2025

71/2022

Aluehallitus, 21.03.2022, § 50

Valmistelijat / lisätiedot:
Vuokko Ylinen, HALLINTOJOHTAJA, vuokko.ylinen@pirha.fi

Pirkanmaan hyvinvointialueen toimielinrakenteeseen kuuluvat aluevaltuusto, 
aluehallitus ja sen jaostot, aluevaalilautakunta sekä tarkastuslautakunta.

Hallintosäännön 9 §:n mukaan aluehallituksella on kolme jaostoa; henkilöstöjaosto, 
konserni- ja toimitilajaosto sekä asiakkuus- ja laatujaosto. Jokaisessa jaostossa on 
yksitoista (11) aluehallituksen valitsemaa jäsentä. Jokaisella jäsenellä on 
henkilökohtainen varajäsen. Aluehallitus valitsee jaoston puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan aluehallituksen jäsenistä ja varajäsenistä.

Jaoston jäseniksi voidaan valita muitakin kuin aluehallituksen jäseniä ja varajäseniä.

Hallintosäännön 119 §:n mukaan esittelijöistä aluehallituksen jaostoissa päättää 
aluehallitus nimittäessään jaoston jäsenet.

Hyvinvointialuelain 35 §:n mukaan aluehallituksen jaostoon säädetään, mitä 
asianomaisesta toimielimestä säädetään. Mainitun lain 37 §:ssä säädetään 
toimielimen jäsenen toimikaudesta ja valitsemisesta. Toimielimen jäsenet valitaan 
aluevaltuuston toimikaudeksi, jollei aluevaltuusto ole päättänyt, että heidän 
toimikautensa on aluevaltuuston toimikautta lyhyempi, tai jäljempänä toisin säädetä. 
Jos toimielin valitsee jaoston jäsenet, se päättää samalla heidän toimikaudestaan. 

Aluevaltuusto hyväksyi ensimmäisen hallintosäännön  8.3.2022 § 7. 
Pykälän esittelytekstiin on kirjattu, että aluevaltuusto tarkentaa jaostojen tehtävät ja 
päätösvallan hallintosääntöön kesäkuuhun 2022 mennessä.

 

Ehdotus
Esittelijä: Jukka Alasentie

Aluehallitus päättää

valita henkilöstöjaostoon 11 jäsentä ja jokaiselle henkilökohtainen varajäsen 
toimikaudelle 2022-2023
nimetä jaostoon valituista aluehallituksen jäsenistä ja varajäsenistä jaoston 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Kokouskäsittely
Marko Jarva esitti, että henkilöstöjaostoon valitaan puolueiden yhteisesti hyväksymä 
kokoonpano toimikaudelle 2022-2023. Katariina Pylsy kannatti Jarvan esitystä. 
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Esittelijä heijasti henkilöstöjaoston kokoonpanon kokouksessa screenille. 

Ryhmä Jäsen Ryhmä Varajäsen
KOK Anneli Taina (vpj) KOK Carita Saarinen
KOK Antti Ivanoff KOK Jussi Kuortti
KOK Timo Tuomisto KOK Päivi Pelttari
KOK Heidi Rytky KOK Pasi Huhtala
SDP Ulla Kampman (pj) SDP Ari Wigelius
SDP Lotta Hamari SDP Niina Lindberg
SDP Keijo Kaleva SDP Marjukka Heino
PS Sami Kymäläinen PS Petteri Hinkka
VAS Anne Nyman VAS Aatu Korhonen
VIHR Niina Melkko VIHR Johanna Roihuvuo
KESK Klaus Myllymäki KESK Pilvi Kärkelä  
Puheenjohtaja tiedusteli aluehallitukselta, että voidaanko esitys hyväksyä 
yksimielisesti. Puheenjohtaja totesi, että aluehallitus on hyväksynyt yksimielisesti 
Jarvan esityksen henkilöstöjaoston kokoonpanosta. 

Päätös
Aluehallitus päätti

valita henkilöstöjaostoon 11 jäsentä ja jokaiselle henkilökohtainen varajäsen 
toimikaudelle 2022-2023 seuraavasti:

Ryhmä Jäsen Ryhmä Varajäsen
KOK Anneli Taina KOK Carita Saarinen
KOK Antti Ivanoff KOK Jussi Kuortti
KOK Timo Tuomisto KOK Päivi Pelttari
KOK Heidi Rytky KOK Pasi Huhtala
SDP Ulla Kampman SDP Ari Wigelius
SDP Lotta Hamari SDP Niina Lindberg
SDP Keijo Kaleva SDP Marjukka Heino
PS Sami Kymäläinen PS Petteri Hinkka
VAS Anne Nyman VAS Aatu Korhonen
VIHR Niina Melkko VIHR Johanna Roihuvuo
KESK Klaus Myllymäki KESK Pilvi Kärkelä  

 
nimetä jaostoon valituista aluehallituksen jäsenistä ja varajäsenistä jaoston 
puheenjohtajaksi Ulla Kampmanin ja varapuheenjohtajaksi Anneli Tainan.

Aluehallitus, 06.11.2023, § 308

Valmistelijat / lisätiedot:
Vilma Kiilunen, HALLINTOLAKIMIES, vilma.kiilunen@pirha.fi
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Aluehallitus on 21.3.2022 (§ 50) kokouksessaan toimittanut henkilöstöjaoston vaalit 
toimikaudelle 2022 - 2023. Aluehallitukselle esitetään, että se toimittaa jaoston 
vaalin toimikaudeksi 2024 - 2025 siten, että toimikausi päättyy, kun aluehallitus on 
aluevaalin jälkeen nimennyt jaostot uudelleen.

Hyvinvointialuelain 35 §:n mukaan aluehallituksen jaostoon säädetään, mitä 
asianomaisesta toimielimestä säädetään. Mainitun lain 37 §:ssä säädetään 
toimielimen jäsenen toimikaudesta ja valitsemisesta. Toimielimen jäsenet valitaan 
aluevaltuuston toimikaudeksi, jollei aluevaltuusto ole päättänyt, että heidän 
toimikautensa on aluevaltuuston toimikautta lyhyempi, tai jäljempänä toisin säädetä. 
Jos toimielin valitsee jaoston jäsenet, se päättää samalla heidän toimikaudestaan.

Hallintosäännön 9 § 2-4 momenttien mukaan (j)okaisessa jaostossa on yksitoista (11) 
aluehallituksen valitsemaa jäsentä lukuunottamatta yksilöasioiden jaostoa, jossa on 
seitsemän (7) jäsentä. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. Aluehallitus 
valitsee jaoston puheenjohtajan ja yhden varapuheenjohtajan aluehallituksen 
jäsenistä ja varajäsenistä. Jaostojen jäseniksi voidaan valita muitakin kuin 
aluehallituksen jäseniä ja varajäseniä. Jaoston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan 
on kuitenkin oltava aluehallituksen jäsen tai varajäsen.

Hallintosäännön 10 a §:n 8.-kohdan mukaan aluehallitus päättää jäsenten 
valitsemisesta hallituksen jaostoihin.

Naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain 4 a §:n mukaan valtion 
komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä, 
hyvinvointialueen, hyvinvointiyhtymän ja hyvinvointialueiden välisen yhteistoiminnan 
toimielimissä sekä kunnallisissa ja kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä, 
lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja kunnanvaltuustoja, tulee olla sekä naisia että 
miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisestä syystä muuta johdu.

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola

Aluehallitus päättää valita henkilöstöjaostoon toimikaudelle 2024 - 2025

yksitoista (11) jäsentä ja jokaiselle henkilökohtaisen varajäsenen sekä
 
nimetä jaostoon valituista aluehallituksen jäsenistä ja varajäsenistä jaoston 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Kokouskäsittely
Puheejohtaja ehdotti, että asia palautetaan valmisteluun. Hyväksyttiin yksimielisesti.

Päätös
Palautettiin valmisteluun.

Aluehallitus, 11.12.2023, § 363

Valmistelijat / lisätiedot:
Vilma Kiilunen, HALLINTOLAKIMIES, vilma.kiilunen@pirha.fi

Asian esittely aluehallituksen 6.11.2023 § 308 käsittelyssä.
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Ehdotus
Esittelijä: Juhani Sand

Aluehallitus päättää valita henkilöstöjaostoon toimikaudelle 2024 - 2025

yksitoista (11) jäsentä ja jokaiselle henkilökohtaisen varajäsenen sekä
 
nimetä jaostoon valituista aluehallituksen jäsenistä ja varajäsenistä jaoston 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Kokouskäsittely
Aluehallituksen 6.11.2023 kokouksen jälkeen puoluesihteerit ovat tarkastaneet 
puolueiden yhteisesti hyväksymän henkilöstöjaoston kokoonpanon. 
Kokoonpano toimikaudelle 2024-2025 heijastettiin kokouksessa screenille.
 

Jäsen Puolue Varajäsen Puolue
Antti Ivanoff KOK Jussi Kuortti KOK
Keijo Kaleva SDP Marjukka Heino SDP
Ulla Kampman (pj) SDP Ari Wigelius SDP
Sami Kymäläinen PS Petteri Hinkka PS
Nina Lindberg SDP Aino Rantamäki SDP
Niina Melkko VIHR Johanna Roihuvuo VIHR
Klaus Myllymäki KESK Pilvi Kärkelä KESK
Anne Nyman VAS Timo Villberg VAS
Heidi Rytky KOK Pasi Huhtala KOK
Anneli Taina (vpj) KOK Carita Saarinen KOK
Timo Tuomisto KOK Päivi Pelttari KOK

Puheenjohtaja ehdotti, että aluehallitus hyväksyy ehdotuksen kokoonpanosta. 
Hyväksyttiin yksimielisesti.

 

Päätös
Aluehallitus päätti valita henkilöstöjaostoon toimikaudelle 2024 - 2025

yksitoista (11) jäsentä ja jokaiselle henkilökohtaisen varajäsenen seuraavasti:
 

Jäsen Puolue Varajäsen Puolue
Antti Ivanoff KOK Jussi Kuortti KOK
Keijo Kaleva SDP Marjukka Heino SDP
Ulla Kampman (pj) SDP Ari Wigelius SDP
Sami Kymäläinen PS Petteri Hinkka PS
Nina Lindberg SDP Aino Rantamäki SDP
Niina Melkko VIHR Johanna Roihuvuo VIHR
Klaus Myllymäki KESK Pilvi Kärkelä KESK
Anne Nyman VAS Timo Villberg VAS
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Heidi Rytky KOK Pasi Huhtala KOK
Anneli Taina (vpj) KOK Carita Saarinen KOK
Timo Tuomisto KOK Päivi Pelttari KOK
 

nimetä jaostoon valituista aluehallituksen jäsenistä ja varajäsenistä jaoston 
puheenjohtajaksi Ulla Kampanin ja varapuheenjohtajaksi Anneli Tainan.
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Nähtävillä Pirkanmaan hyvinvointialueen verkkosivulla pirha.cloudnc.fi 14.12.2023

Otteen oikeaksi todistaa

Tampere
19.12.2023

Katri Lielahti
HALLINTOASSISTENTTI

Tiedoksianto asianosaiselle
Päätös on lähetetty sähköpostitse 19.12.2023

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu asianhallintajärjestelmässä. Pirkanmaan hyvinvointialue 19.12.2023 klo 
10:01. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.
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Oikaisuvaatimus
§363

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä 
hyvinvointialueen jäsen (Laki hyvinvointialueesta 142 §).

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä 
oikaisuvaatimuksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen 
jäsen (Laki hyvinvointialueesta 142 §).

 

Oikaisuvaatimus on toimitettava Pirkanmaan hyvinvointialueen kirjaamoon 
viimeistään oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.

Pirkanmaan hyvinvointialue, kirjaamo
Postiosoite: PL 272, 33101 Tampere
Käyntiosoite: G-rakennus, Nivelkatu 5, 1. krs, kirjaamo
Sähköpostiosoite: kirjaamo@pirha.fi

Huom. Sähköpostitse ei suositella lähetettävän henkilötietoja tai salassapidettäviä 
tietoja sisältäviä viestejä.

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin kello 9.00–14.30.

Oikaisuvaatimuksen voi tehdä myös hyvinvointialueen sähköisessä asioinnissa:
 (Asioi hallinnon kanssa).www.pirha.fi/sahkoinen-asiointi

 

Oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

päätös, johon haetaan oikaisua
miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
millä perusteella oikaisua vaaditaan.
 

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero. Päätöksen sähköistä tiedoksiantoa varten tekijä voi ilmoittaa 
sähköpostiosoitteensa.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä. Oikaisuvaatimuksen tulee olla perillä 
oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen edellä mainitun kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.

 

Oikaisuvaatimusaika   

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

https://www.pirha.fi/sahkoinen-asiointi
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Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. Asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä, kolmen päivän kuluttua sähköpostin lähettämisestä 
tai saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen 
merkittynä aikana.

Tiedoksiantopäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi, ei lueta 
määräaikaan. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä tai muu sellainen päivä, 
jona virastot ovat suljettuna, valitusasiakirjat saa toimittaa ensimmäisenä arkipäivänä 
sen jälkeen.
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